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Plan de Trabajo para el Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje 

Fecha creación: 18/05/2021 

Versión: 1 

Actualización: no aplica 

 

 
 

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje –transferencia- con base en los resultados de aprendizaje 

Señor(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continúe aportando 
información en la siguiente tabla 
*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 
*Es definido únicamente para la formación titulada 

 

 
Número de la ficha: 2977737 

Programa de formación: Tecnólogo en Coordinación en Procesos Logísticos 

 
Competencia (s):  210101067 - Planear integración de cadenas de suministro según normativa y modelos de gestión.  

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): 

 
  210101067-01 - Identificar modelos de gestión de la cadena de suministro según las necesidades de la organización. 
  210101067-02 - Determinar requerimientos de la cadena de suministro de acuerdo con las características de la organización. 

 

Fase del Proyecto: 
 

 

Ítem 

 
Nombre de los Aprendices 

 
Número del 

RAP 

 
Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

1 ALEXANDRA TIGREROS RODRIGUEZ  Actividades de aprendizaje de la competencia Planear 

integración de cadenas de suministro según normativa y 

modelos de gestión (210101067). 

 

X  30/07/2024   

2 ANDERSON GIOVANNY ACOSTA BARBOSA X  30/07/2024   

3 ANDY JAVIER PACHECO CORDOBA X  30/07/2024   

4 BETSY ROSSANA MANGA CASTILLO X  30/07/2024   

5 BLADIMIR AUGUSTO MARTINEZ PEÑA X  30/07/2024   

6 CESAR ALBERTO MARTINEZ AMAYA X  30/07/2024   



 

Ítem 

 
Nombre de los Aprendices 

 
Número del 

RAP 

 
Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

7 DEIDER SOLAR MONTALVO  
 
 
 
 
 
 

1 

 

Es importante entender que el desarrollo de esta competencia 

es la relación entre la logística y las cadenas de suministros o 

también conocidas como cadenas de abastecimiento, que como 

toda cadena está compuesta por eslabones en un orden 

específico, esa es la dinámica de este trabajo y sus actividades 

de aprendizaje. 

 

 

Actividad de aprendizaje GA1-210101067-AA1 - Identificar 

los eslabones de la cadena de suministro de acuerdo con la 

estructura operativa de la organización. 

 

Para el trabajo en esta actividad de aprendizaje debe tener en 

cuenta el material de formación y las 

evidencias que se presentan a continuación, recuerde tener 

contacto con su grupo de trabajo y el 

instructor(a) asignado(a). Tenga en cuenta que todas las 

evidencias planteadas obedecen a un proyecto 

formativo, para que vaya pensando desde ya la empresa 

colombiana con la que va a querer trabajar, 

puede ser una MiPymes o una empresa familiar. 

 

Evidencia GA1-210101067-AA1-EV02. Mapa mental 

requerimientos de la cadena de suministros. 

X  30/07/2024   

8 DIANA MARCELA TORRES GAMBA X  30/07/2024   

9 DIANA PAOLA GARCIA  X  30/07/2024   

10 ESTEFAN DAVID VILLAMIZAR JIMENEZ X  30/07/2024   

11 JEIMY CATERINNE POVEDA ALMONACID X  30/07/2024   

12 JENNY CAROLINA SALGADO QUINEME X  30/07/2024   

13 JOHANN ALEJANDRO GOMEZ RODRIGUEZ X  30/07/2024   

14 JOHHAN SEBASTIAN QUIÑONES CEPEDA X  30/07/2024   

15 JUAN CAMILO ASPRILLA PEÑA X  30/07/2024   

16 JUAN SEBASTIAN VELASCO FRANCO X  30/07/2024   

17 LAURA LEDY OQUENDO LOPEZ X  30/07/2024   

18 LEIDER PRADA RODRIGUEZ X  30/07/2024   

19 LEIDY KATERIN OCHOA QUINTERO X  30/07/2024   

20 LINA MARIA VALENCIA ALVAREZ X  30/07/2024   

21 LIZ TATIANA GONZALEZ ORTIZ X  30/07/2024   

22 LUIS ALFONSO SOTO VALENCIA X  30/07/2024   

23 LUIS FERNANDO HOYOS CASTRO X  30/07/2024   

24 LUISA FERNANDA CASTRILLON OLAYA X  30/07/2024   

25 LYDA YAZMIN CARDENAS RUIZ X  30/07/2024   

26 MANUEL FELIPE DE LA ROSA SANCHEZ X  30/07/2024   

27 MARLON DAVID PALOMINO ESTRADA X  30/07/2024   

28 MAYERLIS PATRICIA ESCORCIA DE LA ROSA X  30/07/2024   

29 OLGA LUCIA MONTH BENAVIDES X  30/07/2024   

30 PEDRO LUIS SALINAS ARIAS X  30/07/2024   

31 SANDRA MILENA SALDARRIAGA HOLGUIN X  30/07/2024   

32 SEBASTIAN ALEJANDRO SUAREZ MOLANO X  30/07/2024   

33 SHARIC TATIANA MERCADO CONTRERAS 
  

X  30/07/2024   

34 TATIANA RODRIGUEZ JIMENEZ 
  

X  30/07/2024   

35 VERÓNICA LOAIZA GÓMEZ 
  

X  30/07/2024   

36 YARID NATALIA ZAFRA MEDINA 
  

X  30/07/2024   

37 LINA FERNANDA JIMENEZ ESPINOSA 
  

X  30/07/2024   

38  
  

     

39  
  

     

40  
  

     

41  
  

     

  
  

     

 



 

Cargo Nombre Firma 

 

Instructor 

 

Jose Manuel Linares 

 
 

 


